Ocak 2015/ €

201:

BARTIN iL MILLI EGITIM M

ZLRT |

N

E,' E




BARTIN MiLLi EGiTiM MUDURLUGU

T.C.
BARTIN VALILIGI
iL MiLLi EGITIM MUDURLUGU
Yayin organidir.
Y1:2015 Sayi:2
Yayin Kurulu
Bartin Milli Egitim Mudarligi Adina

YASAR DEMIR/il Milli Egitim Miduri

Yayin Koordinatorleri
Nihat ALTINTAS/il Milli Egitim Mudir Yardimcisi
Kadriye YOLCU/Strateji Gelistirme Birimi Koordinator

Sibel DUMAN ERDEMIR/Strateji Gelistirme Birimi

STRATEJiIK PLANLAMA VE KALITE GELISTIRME EKiBI(ASKE)
Kadriye YOLCU

Sibel DUMAN ERDEMIR




ICINDEKILER

SUNUS

3. Stratejik Planlama Calismalari.............oooiiiiiiiii e, 5
4. Bizden Haberler ... 10
5.Yerel Projeler ve AB Projeleric........ounrieii e 14
B. TUBITAK Projeleri.......ouniieii e, 20
7.Seminer ve Konferanslar..... ... 23

8. EZItim Arastirmalari........c.oouiiniitiii i




Milli Egitim Bakanlig1 Strateji Gelistirme Baskanliginin 1843555 sayili ve 08 /05/
2014 tarihli Milli Egitim Midiirlikleri Arastirma Gelistirme Yonergesi dogrultusunda
miidiirliigimiiz AR-GE biriminin hazirlamig oldugu AR-GE biiltenimizin 2.sayisi ile
sizlerle birlikteyiz.

Basarinin temelini biz duygusu olusturuyor. Yapilan ¢aligmalar bir ekip ¢aligmasinin
iriiniidiir. Bagariya ulasmada 6nemli bir role sahip olan ekip ¢aligmasi miidiirligiimiiziin
caligma ilkelerinden biridir. Kurumun degerlerinin tiim ¢alisanlar tarafindan benimsenmesi
cok onemlidir. Biitiin bu unsurlarin bir araya gelerek bir ekip ruhu olusturmasi ve bu ruhun
stirekli canli tutulmasi gerekir.

Bartin Il Milli Egitim Miidiirliigii olarak egitim misyon ve vizyonumuza sahip ¢ikarak
ilimizin egitim kalitesi yiikseltmek i¢in biitlin birimlerimizle bu siirece katki sunmaya
devam edecegiz. Bu manada AR-GE Birimimizin Bartin Ilinin egitimine yaptig1 katkinm
artarak devam edecegini diislinliyorum. Temmuz 2014°‘de birincisini ve Ocak 2015
itibariyle de hazirladigimiz ikinci sayimizla siz paydaslarimizla bulusmamin mutlulugunu
yastyorum. Biiltende yer alan c¢alismalarin uygulayicilarina, destek¢imiz tiim
paydaslarimiza ve bu biiltenin hazirlanmasinda emegi gecen Miidiirliigiimiiz Aragtirma ve
Gelistirme Birimi liyelerine tesekkiir ediyorum.

Yasar DEMIR

Bartin Il Milli Egitim Miidiirii




AR-GE BIRIMI

Bartin Milli Egitim Mudiirliigii AR-GE Birimi 1843555 say1 ve 08.05.2014 tarihli
Il Milli Egitim Miidiirliikleri AR-GE Birimleri Yonergesi’’kapsaminda gorev
yapmaktadir. Birimimiz °’Arastirma, Stratejik Planlama ve Kalite Gelistirme Ekibi
(ASKE)”’ile “’Projeler Ekibi(PEK) olmak tizere 2 ekip halinde (2+1) toplam ti¢ kisiyle
caligmalarint yiiriitmektedir. 2014 yili ikinci 6 aylik donem icin Bartin Milli Egitim
Mudiirliigii AR-GE birimi olarak hazirladigimiz e-biiltende sirasiyla;

1.Giris (Biilten Donemi Bilgilendirme)

2. Bgitimde Iyi Ornek/Ornekler

3.Stratejik Planlama Calismalar1

4.Yerel Projeler ve AB Projeleri

5.TUBITAK Projeleri

6.Seminer, Konferans, Panel ve Benzeri Caligsmalar

7. Egitim Arastirmalarina ait ¢alismalara yer verilmistir.

2014-2015 egitim —6gretim yilinin 1.doneminin 6zeti olan bu sayida yaptigimiz
caligmalari sizlerle paylasacagiz.

BARTIN AR-GE olarak biliyoruz ki; ¢calismak, arastirmak, iiretmek giizel.

Inamiyoruz ki; bilgiyi, beceriyi, deneyimi paylasmak daha giizel.
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EGITIMDE Y] ORNEKLER
OGRENCILERIMIiZ iPEKBOCEGI YETISTIRiYOR!

Milli Egitim Bakanliginin “’Okullar Hayat Olsun ’projesi kapsaminda ilimiz
Budakdiizii ilkokulunda 6grenciler tarafindan ipek bdcegi yetistiriliyor. Budakdiizii kdyii
icin alternatif gelir kaynagi olmasinin yam sira 6grencilerin bilgi birikimlerini keyfili bir
sekilde artirmay1 hedefleyen alternatif bir 6grenme siireci gergeklestiriliyor.




YUMURTADAN KELEBEGE

Bu proje ile 6grenciler ipek bdceginin yasamsal dongiisiiniin dort asamasi olan
yumurta, tirtil, koza ve kelebek asamalarmi gorebilmektedirler. Daha once ipek bocegi
gormemis 6grenciler ipek bocegini yakindan tanima firsati bulmus ve onlar i¢in ¢ok ilgi
cekici bir deneyim olmustur.
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Yumurtalar1 Bursa Koza Birlikten temin eden Budakdiizii ilkokulu, yumurtalar
uygun sartlarda c¢imlendirilerek tirtillar ¢ikariyor, yaklagik 40 giin diizenli olarak dut
yapraklar1 ile besleyerek, belli olgunluga erisen tirtillarin koza Orme seriivenini
baslatiyorlar. Koza 6rmeleri i¢in kutularina mese dallar1 yerlestirilen tirtillar, koza 6rme
islemini bitirince hasat yapilmaya baglaniyor ve toplanan kozalar islenmek iizere Bursa’ya
gonderiliyor.

Okulumuz bu proje ile koyler i¢in alternatif bir gelir kaynagi olmasi ag¢isindan
ornek bir girisimlik 6rnegi sergiliyor Ayrica 6grencilere ipek bocegi bakim gorevi vererek
sorumluluk alma becerilerini arttirmay1 amagliyor ve canlilarin liretim siire¢lerini yaparak

yasayarak dgrenme firsat1 veriyor...




PAYDAS ANKETLERI HAZIRLANDI VE UYGULANDI

Stratejik Planlama koordinasyon ekibi tarafindan i¢ ve dis paydaslara
uygulanacak anketler hazirlandi. Paydas analizi sonucu tespit edilen i¢c ve dis
paydaslarimiza e- mail yoluyla gonderildi. Elektronik ortamda aliman anket
sonuglar1 analiz edilerek elde edilen bulgular Milli Egitim Miidirlugi 2015/2019
Stratejik Plan1 Durum Analizi boliimiinde kullanildi

DIS PAYDAS ANKETI

Degerli Paydaslarimiz,

Bu anketin amacit; Bartin Il Milli Egitim Miidiirliigii'niin iyilestirmeye acik alanlarmni tespit etmek ve ¢oziime yonelik stratejiler
gelistirmektir. Anketimize vereceginiz yanitlar, Bartin il Milli Egitim Miidiirligii'niin 2015-2019 Stratejik Plan Durum Analizi
boliimiinde kullanilacaktir. Sizlerden saglikli geri bildirim alabilmek igin anketteki tim sorularin cevaplandirilmasi 6nemlidir.
Anketteki sorulara vereceginiz cevaplar gizlilik esaslar1 kapsaminda degerlendirilecek olup, Stratejik Planlama calismalari diginda
kullanilmayacaktir.

Katilimlarinizdan dolay: tesekkiir ederiz.

*Gerekli
1.Kurum/Kurulusunuzun tiirii *
° " Kamu Kurum/kurulusu
. ™ Universite
. i Ozel Sektor
. i sendika
° r‘ Vakif/Dernek
° r‘ Diger




iC PAYDAS ANKETI

Degerli Paydaglarimiz,

Bu anketin amaci; Bartin Milli Egitim Mudurligli 2015-2019 Stratejik Plan ¢alismalari gercevesinde siz paydaslarimizin
mudurligimuze iliskin goris ve onerilerinin alinmasi amaciyla gelistirilmistir. Ankette yer alan tim sorularin cevaplandiriimasi
onemlidir. Ankete iliskin verilen yanitlar gizlilik esasina gore degerlendirilecek olup, Stratejik Planlama g¢alismalar disinda
kullanilmayacaktir.

Katkilarinizdan dolayi tesekkir ederiz.

* Gerekli

1.Calistiginiz kurum hangisidir? *

° i Anaokulu/Anasinifi
7 ilkokul
" Ortaokul

. 7 Lise
i milli Egitim Madarlaga
'

ilce Milli Egitim Madirligi
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DURUM ANALIZI CALISMALARI TAMAMLANDI

Bartin Il Milli Egitim Miidiirliigii 2015/2019 Stratejik Plam1 kapsaminda
Durum Analizi ¢alismalar1 tamamlanmistir. Durum analizi calismalar1 asagida yer
alan cahisma programina gore stratejik planlama koordinasyon ekibi
koordinasyonunda  Miidiirliigiimiiz  stratejik planlama ekibi tarafindan

gercekle S oL ..
MILLI BARTIN EGITIM MUDURLUGU 2015-2019

STRATEJIK PLAN HAZIRLIK TOPLANTISI PROGRAMI

TARIH KONU KATILIMCILAR SORUMLU
Kisi
10/ 03 /2014 Stratejik Planlama ve Stratejik Yonetim, Stratejik Plan Ust Kurulu MEB Strateji
Pazartesi MEM 2010/2014 Stratejik Planinin Stratejik Planlama Ekibi Gelistirme
Saat: Degerlendirilmesi, Bagkanligi’nin
15.00/17.00 Yeni Planlama Dénemi(2015/2019)Hazirliklart fle 2013/26 No’ lu
Ilgili Bilgi Verilmesi Genelgeleri Geregi

2015/2019 MEM
Stratejik Planlama
Egitimleri AR-GE
Birimi Stratejik
Plan Koordinasyon

Ekibi Tarafindan
Verilecektir.
DURUM ANALIZI
11/ 03 /2014 Kurumun Tarihi Gelisimi Kurumun, Yasal Stratejik Plan Ust Kurulu Stratejik Plan
Sali Yiikiimliiliikleri ve Mevzuat Analizi Stratejik Planlama Ekibi Koordinasyon Ekibi
Saat: Kadriye YOLCU
15.00/17.00 Sibel DUMAN
ERDEMIR
12/ 03 /2014 Kurumun Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetler, Stratejik Plan Ust Kurulu Stratejik Plan
Cargamba Paydas Analizi(Kurulusun Hedef Kitlesi ve Stratejik Planlama Ekibi Koordinasyon Ekibi
Saat: Kurulug Faaliyetlerinden Olumlu/Olumsuz Kadriye YOLCU
15.00/17.00 Etkilenenler, lgili Taraflarin Analizi) Sibel DUMAN
ERDEMIR
13/ 03 /2014 Kurum I¢i Analiz(Kurulusun Yapisinin, Insan Stratejik Plan Ust Kurulu Stratejik Plan
Persembe Kaynaklarmm, Mali Kaynaklarinin, Kurumsal Stratejik Planlama Ekibi Koordinasyon Ekibi
Saat: Kiiltiiriin, Teknolojik Diizeyin Analizi) Kadriye YOLCU
15.00/17.00 GZFT Analizi Sibel DUMAN
ERDEMIR
14/ 03 /2014 Cevre Analiz (Kurulusun Faaliyet Gosterdigi Stratejik Plan Ust Kurulu Stratejik Plan
Cuma Ortamin ve Dig Kosullarin Analizi) Stratejik Planlama Ekibi Koordinasyon Ekibi
Saat: PEST ANALIZI Kadriye YOLCU
15.00/17.00 Sibel DUMAN
ERDEMIR
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GELECEGE YONELIM CALISMALARI

| I

Bartin il Milli Egitim Miidiirliigii 2015/2019 Stratejik Plam1 hazirhklar

kapsaminda

02.12.2014 -05.12.2014 Tarihlerinde;

Tim Milli Egitim Miidiir

Yardimcilar,, Sube Miidiirleri, Sef ve memurlarin katihmiyla asagida yer alan

caliyma programina gore

Stratejik Planlama ¢ Gelecege Yonelim’’ c¢alismalar:

yapildi. o Loy
BARTIN MILLI EGITIM MUDURLUGU 2015-2019
STRATEJIK PLAN HAZIRLIK TOPLANTI PROGRAMI
TARIH KONU KATILIMCILAR SORUMLU Kisi
02/ 12 /2014 Stratejik Plan Ust Kurulu MEB Strateji
Sali Stratejik Planlama Ekibi Gelistirme
Saat: Durum Analizi Caligmasi Baskanligi’nin
15.00/17.00 Degerlendirme 2013/26 No’ Iu
Genelgeleri Geregi
2015/2019 MEM
Stratejik Planlama
Egitimleri AR-GE
Birimi Stratejik Plan
Koordinasyon Ekibi
Tarafindan
Verilecektir.
02/ 12 /2014 Stratejik Plan Ust Kurulu Stratejik Plan
Sali Misyon-Vizyon ~Temel ilke ve Stratejik Planlama EKkibi Koordinasyon Ekibi
Saat: Degerlerin Degerlendirilmesi Kadriye YOLCU
15.00/17.00 Sibel DUMAN
ERDEMIR
03/ 12 /2014 Stratejik Plan Ust Kurulu Stratejik Plan
Carsamba Temalarin Belirlenmesi, Stratejik Stratejik Planlama EKkibi Koordinasyon Ekibi
Saat: Amaglar, Stratejik Hedefler ve Kadriye YOLCU
15.00/17.00 Performans Gostergeleri Sibel DUMAN
ERDEMIR
04/12 /2014 Stratejiler, Faaliyet, Projeler ve Stratejik Plan Ust Kurulu Stratejik Plan
Persembe Maliyetlendirme Stratejik Planlama EKkibi Koordinasyon Ekibi
Saat: Kadriye YOLCU
15.00/17.00 Sibel DUMAN
ERDEMIR
05/ 12 /2014 [zleme ve Degerlendirme Stratejik Plan Ust Kurulu Stratejik Plan
Cuma Stratejik Planlama EKkibi Koordinasyon Ekibi
Saat: Kadriye YOLCU
15.00/17.00 Sibel DUMAN
ERDEMIR




Durum analizi, Stratejik planda,
kurumun mevcut kaynaklarinin
yeterliliklerinin ~ ve  zayifliklarinin
ortaya konuldugu, kurumun yasal
yiikkiimliiliiklerinin, {rettigi {iriin  ve
hizmetlerin  belirlendigi, paydaslarin
tespit edildigi, paydas beklentilerinin
alindig1 ve degerlendirildigi boliimdiir.

Midiirligimiiziin =~ durum  analizi,
yukaridaki basliklara gore ic
paydaslarimizin ~ etkin  katilimiyla
gerceklesmistir.

DURUM ANALIZI

Gelecege Yonelim Calismalarimizda; Misyon, Vizyon, Temel ilke ve Degetler, Temalar,
Stratejik Amag, Stratejik Hedef, Performans Gostergeleri, Maliyetlendirme, Izleme ve
Degerlendirme konularinda ¢aligmalar yapilmaistir.

Yapilan cahsmalar sonucunda; Bartin i1 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan
Taslagina, Bakanlik incelemesine sunulmak iizere son sekli verildi.
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BiZDEN HABERLER

KURUM KULTURUMUZ

Bir kurumda hem hizmet alanlari, hem de ¢alisanlari mutlu ederek basarili ¢alismalar
yapmak olumlu kurum kiiltiirii yaratarak miimkiin olur. Bartin Il Milli Egitim Miidiirliigii
olarak calisanlarin motivasyonunu artirmak, birimler arasi iletisimi gliglendirmek, kuruma

aidiyet duygusunu giiglendirmek amaciyla cesitli etkinlikler yapiyoruz.

01.02.2015 tarihinde miidiirligiimiiz personelinin aileleriyle birlikte katilimiyla
gerceklestirilen kahvalti ¢calisanlarin birbiriyle kaynagmasina vesile oldu. Kurumun en eski

caligsanlarindan biri olan makam soforii Yiiksel NALCI'nin anlattigi ge¢mis etkinliklere

yonelik anilar herkesi giildiirdii.




Kahvalti etkinliginin tertiplenmesine Onciiliik eden Milli Egitim Miidiiriimiiz Sayin Yasar
DEMIR “kissadan hisseler” barindiran sohbet konusmasinda; yoneticiler ve ¢alisanlar
arasindaki diyalogun gerekli oldugunu ve bunun siirekli olmasi gerektigini belirtti. Bu tiir
etkinliklerin personelin birbirini daha iyi tanima, birbirine empatik yaklasabilme agisindan
yararli oldugunu, ayrica g¢alisanlar arasinda iletisimi giliglendirmeye katki saglayacagini

diisiindiigiinii sdyledi.




Miidiirliigiimiiz biinyesinde memur olarak ¢alismaktayken baska bir kuruma gecis yapan
personelimiz Onur TABAK’a Milli Egitim Miidiiriimiiz, kuruma katkilarindan dolay1

tesekkiir etti. Yeni gorevinde basarilar diledi.

Ayrica insanlarin ¢aligma hayatinda yaptiklar: ve ¢alistigi kuruma katkilariyla anildiklarimi
unutmamamiz gerektigini vurguladi.



[limize Milli Egitim Miidiirii olarak yeni atanan miidiiriimiiz Saymn Yasar DEMIR’in
kurum personeli istedigi siirece genis katilimli bu tiir etkinliklere devam edilecegini
aciklamasi ¢alisanlar arasinda memnuniyetle karsilandi.
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YEREL PROJELER VE AB PROJELERI

Yerel Projeler

COCUKLARIMIZI
DEGERLERIMIiZLE BUYUTMEYE DEVEM
EDIiYORUZ...

2012-2013 egitim-6gretim yil ikinci doneminde ilimiz bagimsiz anaokullarinda
pilot calisma olarak uygulanan “’Degerlerimle Biiyiiyorum’’ projesi 2014-2015 egitim
ogretim yih itibariyle ilimizdeki tiim bagimsiz anaokullari, ana smiflary, ilkokul,
ortaokul ve liseleri kapsayacak sekilde yayginlastirilmistir. 2014-2015 >’Degerlerimle
Biiyiiyorum’’ projesi 1.Donem sonu uygulama etkinlikleri uygulama sonuc¢lar1 Milli
Egitim Miidiirliigii AR-GE birimine ulasmis olup raporlar degerlendirilmistir.
Asagida okullarimizdan gelen uygulama orneklerine yer verilmistir.




Okullarimizdan “’Degerlerimle Bilyiiyorum’’ Projesi Uygulama
Ornekleri

“Empati Sandalyesi”

ilimiz Vali Yavuz Erkmen Ilkokulu Simif Ogretmeni Cilem ULKU tarafindan
gerceklestirilen ”Empati Sandalyesi” etkinligi

Ik 6grenciye bir kagitta gorsel olarak gosterilen sekilde oturmasi sdylenir. Ogrenci
sandalyeye oturur. Diger oOgrenciler sirtlarim1 donerek tekli sira olurlar. Sandalyeyi
gormezler. Sonraki Ogrenciler, sirayla ilk Ogrenciye bakarak ayni sekilde oturmaya
caligirlar. Bu islem son Ogrenciye kadar devam eder. Bu etkinligin sonunda ilk oturan
ogrenciden baslanarak oturma sekillerine bakilir ve seklin ilk oturan &grenciden son
ogrenciye kadar ne kadar faklilastigi goriiliir. Bu etkinlikte amac; kendimizi baska bir
insanin yerine koymanin ne kadar zor oldugunun ve kimsenin bir digeriyle ayni
olamayacaginin, ayn sekilde diisiinemeyeceginin 6grencilere kavratilmasidir.



“IYILIK KUTUSU” ETKINLIiKLERI

ilimiz Vali Yavuz Erkmen ilkokulu Simif Ogretmeni Cilem ULKU tarafindan
gerceklestirilen “lyilik Kutusu” etkinligi

Yardimlagsma ve Paylasma duygularini arttirmak tizere “iyilik kutusu” calismasi
yapildi. 4 Hafta siiren etkinlik boyunca ¢ocuklarimiz hem kendilerinin yaptiklar iyilikleri
hem de onlara yapilan iyilikleri yazarak kutuya attilar. Yapilmis iyilikler 6rnek olmasi i¢in
panoya asilarak sergilendi ve her aymn sonunda kutulardan ¢ikan sonuglara gore en ¢ok
1yilik yapan ¢ocuk “’aymn en iyi kalpli cocugu’’ se¢ildi




— e

IR [ RN

=-BULTEN

TURKIYE CUMHURIYETI
AVRUPA BIRLiGi BAKANLIGI

| \ TURKIYE ULUSAL AJANSI

TURKISH NATIONAL AGENCY

Erasmus+

BARTIN iL MiLLi EGIiTiM MUDURLUGU
2014-2015 EGITiM OGRETIM YILI
ERASMUS+ PROGRAMI PROJE CALISMALARI

Erasmus+ Programi, Avrupa Birligi tarafindan egitim ve genclik alaninda 2007-
2013 yillar1 arasinda uygulanmis olan Hayat boyu Ogrenme ve Genglik Programlarmin
yerine uygulanacak olan yeni programdir. Program biinyesinde ilk ve orta 6grenimdeki
ogrencilerimizden yetiskinlere, mesleki egitim stajyerlerinden iniversite Ogrencilerine,
temel beceri ihtiyaci duyan insanlardan egitim profesyonellerine kadar herkes icin egitim

ve 0gretimde gelisme imkanlar1 ve karsiliksiz mali katki saglanmaktadir.

Bu kapsamda birimimiz, ilimizdeki egitim kurumlarmin T.C. Avrupa Birligi
Bakanlig1 AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanlig1 (Ttirkiye Ulusal Ajansi)
koordinesindeki projelerden faydalanabilmesi ig¢in 15 Eylil 2005’ten giiniimiize siirekli
caligmalar gergeklestirmektedir. Birim olarak hazirlamis oldugumuz plan gergevesinde
egitim kurumlarimizda projeleri tanitict seminerler gergeklestirilmig, bunun sonucunda
kurumlarimizin projelere basvurularinda biiyiik gelismeler gosterilmistir. Mevcut projelere
de rehberlik faaliyetlerinde bulunularak, karsilasilan problemlerin ¢ézlimiinde yardimci

olunmustur.

T.C. Avrupa Birligi Bakanligi, AB Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Bagkanligi
tarafindan yapilan, 2013 yil1 Teklif Cagris1 Donemi i¢in ilimiz farkli egitim kurumlarinin
basvurulart1 1 KA1l Genglik Degisimi, 1KA2 Okul Ortakliklar1 projesi, 1 KA2 Yetiskin
Egitimi Ortaklik projesi ve 1 KA1l Leonardo Da Vinci Mesleki Egitim projeleri kabul
edilmistir.

Kabul edilen projelere ait toplam 130.712 Avro hibe ile 31 &gretmen,118 &grenci

yurtdis1 egitim hareketliliklerine katilma imkéan1 bulmustur.




ERASMUS+ 2014 YILI TEKLIF CAGRISI KAPSAMINDA

BARTIN iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU KABUL EDIiLEN PROJELER
1. Erasmus+ KA1 Genglik Degisimi Projesi

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi

Bagkanligi, Erasmus+ Programi kapsaminda Il Milli

Egitim Miidiirliigiimiiz adina koordinator ev sahibi olarak
-

hazirlamis oldugumuz ‘‘Avrupa'min Saghkh Yasayan

Gencleri’’ baglikli projemiz Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan kabul edilmistir.

Avrupa’nin Saglikli Yasayan Gengleri baslikli genclik degisimi projemiz 17.712
Avro hibe destegi ile italya, Ispanya, Polonya, Letonya, Portekiz, Ingiltere ve Tiirkiye
olmak tizere 7 farkli Avrupa iilkesinden 35 katilimciy: saglikli yasam konusunda ¢aligsmak

icin bir araya getirecektir.

Projemiz 20-30 Haziran 2015 tarihlerinde 7 giin siirecek ve Tiirkiye Bartin’da
gergeklesecektir. Cesitli proje faaliyetleriyle saglikli yasam i¢in ipuglarinin kesfedilmesi,
dis mekan etkinlikleri araciligiyla kaynagma ve isbirliginin giiglenmesi, kiiltiirel geceler

sayesinde eglenerek farkli kiiltlirlerin taninmas1 amacglanmaktadir.

Ayrica katilimer ve etkilesimli ¢calisma yontemleri sayesinde katilimcilarimiz
birlikte calismanin, toplumun aktif bireyleri olmanin ve yeni insanlarla tanigmanin keyfini
cikaracaktir. Bunlarin yani sira projemiz genclik alanindaki projelerin artmasina katk1
saglayacak ve gencleri, genglik calisanlarini, genglik liderlerini ve politika yapicilari

gelecek projelere katilmaya tesvik edecektir.




ERASMUS+ 2015 YILI TEKLIF CAGRISI KAPSAMINDA

BARTIN iL MiLLi EGITIM MUDURLUGU ADINA YAPILMASI PLANLANAN
PROJE BASVURULARI
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1. Erasmus+ Bolgesel Otoriteler Arasi Isbirligi Projesi

(0

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Baskanligi, Erasmus+ Programi
kapsaminda 11 Milli Egitim Miidiirliigiimiiz adina koordinatér olarak hazirlamis oldugumuz
“Avrupa’nin Yenilikci ve Yaratict Ogretmenleri” baslikli projemizin bagvurusu 31 Mart

2015 tarihinde elektronik sistem tlizerinden teslim edilecektir.

Bakanligimizin siirdiirmekte oldugu Fatih projesi ile okullarin teknolojik
donanimlar giiclendirilmeye devam ederken, 6gretmenlerimizin de degisen teknolojiye ve
yazilimsal programlara ayak uydurmasi gerektigi mevcut durum analizi sonucu ortaya
cikmistir. Bu gerekge ile hazirladigimiz projede, hizmet i¢i egitimler, konferanslar, yerel
ve uluslar arasi toplantilar gibi planlanmig baslica faaliyetler araciligiyla Web 2.0
araclarinin kullanimimin yayginlastirilmasi, internet ve medya araglarinin etik ve etkili
sekilde kullanimmin saglanmas1 ve ltalyan ve Ispanyol ortaklarimizla uluslar arasi

karsilikli paylasimlar neticesinde ortaya cikacak doniit ve deneyimler ile hazirlanacak

hizmet i¢i egitim kiti projemizin siirdiirtilebilirligi a¢isindan en temel ¢ikt1 olacaktir.
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Milli Egitim Bakanlig1 ile TUBITAK arasinda imzalanan ve TUBITAK Bilim ve
Toplum Dairesi tarafindan yiiriitiilen “Egitimde Isbirligi Protokolii” kapsaminda iilkemizde
bilim kiiltiiriiniin  gelistirilmesine yonelik olarak 4006 TUBITAK Bilim Fuarlari
Destekleme Programi agilmustir.

TUBITAK Bilim Fuarlari, 2014-2015 Egitim-Ogretim yili igin 1 Mart - 12
Haziran2015 tarihleri arasinda gergeklestirilecektir.

“TUBITAK Bilim Fuarlar1”, 5-12. smifta okumakta olan dgrencilerin 6gretim
programi ¢ercevesinde ve kendi ilgi alanlar1 dogrultusunda belirledikleri konular iizerine
aragtirma yaparak, arastirmalarinin sonuglarini sergileyebilecekleri, Ogrenciler ve
izleyiciler igin eglenerek 6grenebilecekleri bir ortam olusturmayr amaglanmaktadir.

TUBITAK ¢ 4006 Bilim Fuarr’’ Projesi ile bilim fuar1 diizenlemek icin basvuru
yapan ve projesi kabul edilen okullarimiza TUBITAK tarafindan fuar giderleri icin
5000TL hibe saglanmaktadir.2014-2015 egitim-6gretim yili i¢in ilimize 20 kontenjan
verilmistir. Okullarimiza program cagrist hakkinda duyuru yapilmis Ocak 2015 sonu

itibariyle 25 okulumuz bagvuru yapmustir.




TUBITAK Bilim Fuarlari ile;

X Bilimin ve bilimsel galismalarin yeni nesiller tarafindan benimsenmesinin
tesvik edilmesi,

<> Bilimin giinliik hayatla iliskilendirilmesi,

> Arastirma tekniklerinin, bilimsel raporlamanin ve bilimsel sunum becerilerinin
tabana yayilarak geng bireylere kazandirilmasi,

> Farkli gelisimsel ve biligsel seviyedeki her ¢ocuga bilimsel proje yapma
firsatinin sunulmast

X Ogrencilere bilimsel proje yapma ve paylasma konusunda yeni ortam ve
olanaklarin yaratilmasi

X Ogrenciler iizerindeki yarisma baskismin ortadan kaldirilarak bilimin eglenceli
taraflarinin 6n plana ¢ikarilmasi,

> Farkli sosyo —ekonomik seviyedeki bolge okullarin bilimsel projelere esit
katiliminin saglanmasi

<> Gergek hayattaki soru ve sorunlara ¢éziim bulunmasinda bilimin ve bilimsel

caligmalarin dneminin Ogrenciler tarafindan uygulayarak/ yasayarak Ogrenilmesi
hedeflenmektedir.




Milli Egitim
TUBITAK i
’Ortaokul  Ogrencilerine Yonelik  X.
Matematik ve Fen Bilimleri- BBE Proje
Calismas1”>  Temel Egitim  Genel

Bakanlig ile
ortaklasa yirtittigi

Midirlagi tarafindan koordine

edilmektedir.

Milli Egitim Bakanlhig ile TUBITAK
arasinda imzalanan 08.11.2004 tarihli
igbirligi protokolii geregince &grenci
projelerinin degerlendirme stireci
TUBITAK tarafindan olusturulan bilim
kurullari tarafindan yiiriitiillmektedir.

Bu yarismanin amaci; iilkemizin insan
yetistirme  kapasitesini  giiclendirmek,
bunun i¢in iilkemizin ihtiya¢c duydugu
bilim insanlarin1 yetistirmek, yetenekli

cocuklarimiza  sahip  ¢ikmak; iilke

genelinde bilimsel amagh etkinlikleri
ilgiyi-katilim1 artirarak yayginlastirmak
ve tesvik etmek, gelecegin bilim insani
olma potansiyeline sahip g¢ocuklarimizi
etken yasta kesfedip var olan
yeteneklerini gelistirmek, gerekli destegi
vererek onlara arastirmact bir ruh
kazandirmaktir.

BU
BENIM ESERIM
PROJE YARISMASI

TUBITAK ile Milli Egitim Bakanliginin
ortaklasa yiriittiigli ‘Bu Benim Eserim
Projesi’” kapsaminda ogrenciler Fen
Bilimleri ve Matematik alaninda projeler
tiretmektedirler.  Ilimizde 9  Proje
bagvurusu 23 Subat-25 Subat tarihleri
arasinda Il Calisma Grubu tarafindan
degerlendirilerek, elemeyi gegen projeler
Ankara’ya gonderilecektir. Ankara’da
TUBITAK bilim kurullar1 tarafindan
yapilan degerlendirme sonucunda
Matematik ve Fen Bilimleri dallarinda ilk
3’e giren projeler ddiillendirilecektir.




“Degerler Egitimi’’Semineri
Verildi...

Bartin Valiligi 1. 11 Kiiltiir Sanat ve
Spor Ligi Kapsamunda il Milli Egitim
Miidiirligii “Degerlerimle
Biiyiiyorum’>  Projesi cercevesinde
Idareci, (")gretmen, (")grenci ve Velilere
Tarih¢i Yazar  Mustafa  Turan
tarafindan "Aile i¢i Tletisim ve
Degerler Egitimi" konulu seminerler
verildi.

Tarihgi Yazar Mustafa TURAN; Bartin
Valiliginin daveti {izerine Ilimize gelerek
13 Subat Cuma aksami 19.30’da Okul
Kurum Miidiirleri ve Ogretmenlere
“Degerler Egitimi” , 14 Subat Cumartesi
ginii 11.00’da Ogrencilere “Bagar1 ve
motivasyon”, Ogleden sonra 14.00 ‘da
Velilere "Aile ic¢i lletisim ve Cocuk
Egitimi" ile ilgili seminer verdi. 3 seansta
tamamlanan  seminere  yogun ilgi
gosterildi.

Seminerin  sonunda Yazar Mustafa
Turan, “Degerler Egitimi” isimli kitabini
Saym Valimiz, 11 Miidiirlerimiz idareci,
Ogretmen, Ogrenci ve katilimcilar igin
imzalada.

Kurum  yoéneticilerinin ~ katilimiyla
gerceklesen Konferansta Saym Valimiz
Seyfettin ~ AZIZOGLU  katilimcilara
anlaml dakikalar yasatan Tarihgi ve
Kisisel Gelisim Uzmani Yazar Mustafa
TURAN’a katkilarindan dolayr seminerin
bitiminde ¢icek takdim ederek tesekkiir

etti.



Okullarimiza Egitim Vermeye Devam Ediyoruz...

Stratejik Plan Koordinasyon Ekibi Uyesi Sibel DUMAN ERDEMIR tarafindan llge MEM

Stratejik Plan Hazirlama Ekip Uyelerine ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine bagh
okullarin Stratejik Plan Hazirlama EKip Uyesi 6gretmenlere®’Stratejik Plan Hazirlama
Semineri”’verildi.

e Seminer ¢er¢evesinde katilimcilara,
e Durum Analizi
e Misyon, Vizyon, Temel Ilke ve Degerler

e Temalarin Belirlenmesi, Stratejik Amaglar, Stratejik Hedefler ve Performans
Gostergeleri

e Stratejiler, Faaliyet ve Projeler

e Maliyetlendirme

e Izleme ve Degerlendirme konularinda egitimler verilmistir.
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EGITIM ARASTIRMALARI

184355 sayili ve 08.05.2014 Tarihli; Milli Egitim Miudirliikleri Arastirma
Gelistirme (AR-GE)Ydnergesinin 7. Maddesinde belirtilen gorevler dogrultusunda AR-GE
birimi olarak incelemesi yapilip, komisyon tarafindan onay verilen aragtirmalara asagida
yer verilmistir.

ARASTIRMALAR

1.Fen Liselerinde Verilen Performans Gérevlerinin Degerlendirilmesi ile Ogrenci
Goriislerinin Alinmasi

2. Toplumsal Baris A¢isindan Degerler Egitimi

3.Smnif Ogretmenlerinin Ogrenen Ozerkligini Destekleme Davranislari, Mesleki Degerler
Egitimine iliskin Goriislerin Incelenmesi

4.Tiirk Egitim Sisteminde Yonetici Atama Yaklasimlarmin Ogretmenler ve Y&neticiler
Tarafindan Algilama Durumu

5.FATIH Projesi Kapsaminda Kullanilan Tablet Bilgisayarin Egitsel Agidan Kabul Edilme
Durumlar

6.Disiplinler Aras1 Ogretim Etkinliklerinin, Ogrencilerin Geometrik Cisimleri,Hacimleri
Konusundaki Akademik Basarisi

7.1kdgretim Birinci Sinif Ogrencilerinin Okuma Basarisini Etkileyen Sosyo-Kiiltiirel
Faktorler

8.Zihinsel imaj Niteligi Olcegi

9.Proje Tabanli Ogrenmenin Gorsel Sanatlar Dersinde Ogrenci Basaris1 ve Tutumuna

Etkisi

konularinda arastirmalarin yapilmasina, komisyon tarafindan izin verilerek sonuglarinin
Bartin Milli Egitim Miidiirliigii AR-GE Birimi ile paylasilmasi konusunda bilgilendirme
yapilmustir.




Bartin i1 Milli Egitim Miidiirligii Kat:3
74100 BARTIN

Tel : (378) 227 68 90 (91-92-93-96)

Faks: 1 (378) 227 16 96

E-Posta : arge74@meb.gov.tr

. Kadriye YOLCU/ kyolcu74@hotmail.com
o Sibel DUMAN ERDEMIR/ sibel-979@hotmail.com
. Cevdet DURANY/ cduran18@hotmail.com

Tel:(378) 227 68 90(91-92-93-96 )  Dahili 435-436
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